
Предложения от медицинских организаций 

Кемеровской области - Кузбасса 



ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО 
Город Медицинская организация Курс Меры социальной поддержки Кол-во 

Березовский ГАУЗ КО «Березовская 

станция скорой медицинской 

помощи» 

3,4 Ежегодная выплата в размере 

5000,00 р. 

2 

Кемерово ГАУЗ КО «КГКБ №11» 4 Социальная поддержка в виде 

доплаты в размере 500 руб. 

ежемесячно. 

2 

 Кемерово ГАУЗ КО «ОКБСМП им. 

М.А.Подгорбунского» (ул. 

Александрова, 7) 

4 Стипендия в размере 1000 руб. 

ежемесячно. 

2 

Ленинск-

Кузнецкий 

ГАУЗ КО «Ленинск-

Кузнецкая районная 

больница» 

4 Ежемесячная компенсационная 

выплата на период обучения в 

размере 1000,00 рублей 

2 

пгт. 

Промышленная 

ГБУЗ КО 

«Промышленновская 

районная больница» 

2 Стипендия в размере 1000 рублей 

1 раз в полугодие при 

успеваемости на «Хорошо» и 

«Отлично» 

3 

пгт. Зеленогорский ГБУЗ КО «Крапивинская 

районная больница» 

4 500 рублей ежемесячно 2 

Ленинск-

Кузнецкий 

ГБУЗ КО «ЛК ССМП» 1-4 Доходный дом (при возможности) 5 

Целевое обучение 



ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО 

Город Медицинская организация Курс 
Меры социальной 

поддержки 
Кол-во 

Белово ГБУЗ КО «Краснобродская 

городская больница» 

4 Выплата ежемесячной 

стипендии в размере 500 

руб. (пятьсот рублей 00 

копеек) 

2 

Новокузнецк ГАУЗ КО «Новокузнецкая 

городская клиническая 

больница №1» 

2 Стипендия 5 

Междуреченск ГБУЗ КО «Междуреченская 

городская больница» 

1-4 Оказание материальной 

помощи при заключении 

договора, ежегодно на 

канцелярию 1000 рублей, 

1000 руб. за отличную 

учебу. 

При поступлении на работу: 

подъемные 100 тыс. руб., 

компенсация найма жилья в 

течение 3-х лет 

4 

Прокопьевск ГБУЗ КО «Тяжинская районная 

больница» 

4 Стипендия до 5000 рублей в 

течение учебного года 

3 

Тяжин ГБУЗ КО «Тяжинская РБ» 4 Стипендия до 5000 рублей в 

течение учебного года 

3 

Целевое обучение 



СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО 
Город Медицинская организация Курс 

Меры социальной 

поддержки 
Кол-во 

Кемерово ГАУЗ КО «ОКБСМП им. 

М.А.Подгорбунского» 

(ул. Н.Островского, 22) 

3, 4 Стипендия в размере 

1000 руб. ежемесячно. 

Сестринское дело – 7 

Опер. дело – 2 

Физиотерапия – 2 

Функциональная 

диагностика – 1 

Рентгенология – 1 

АРО – 2 

Кемерово 
 

ГАУЗ КО «ОКБСМП им. 

М.А.Подгорбунского» 

(ул. Александрова, 7) 

3, 4 Стипендия в размере 
1000 руб. ежемесячно 28 

Кемерово 
 

ГАУЗ КО «Кемеровская 

государственная 

клиническая больница №11» 

4 Социальная поддержка 

в виде доплаты в 

размере 500 руб. 

ежемесячно. 

Сестринское дело – 4 

Опер. дело – 4 

Кемерово 

 

ГАУЗ КО «Кемеровская 

городская клиническая 

поликлиника №5» 

4 Выплата стипендии в 

размере одной тысячи 

рублей ежемесячно. 

5 

Мариинск ГБУЗ КО «Мариинская 

городская больница» 

4 Меры социальной 

поддержки не 

предусмотрены, но 

есть гарантия 

трудоустройства по 

окончании колледжа и 

проф. переподготовки. 

Сестринское дело в 

педиатрии – 2 

СД в анестезиологии и 

реанимации  – 2 

Сестринское дело – 2 

  

Целевое обучение 



СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО 

Город 
Медицинская 

организация 
Курс Меры социальной поддержки Кол-во 

пгт. 

Промышленная 

ГБУЗ КО 

«Промышленновская 

районная больница» 

2 Стипендия в размере 1000 рублей 

1 раз в полугодие при 

успеваемости на «Хорошо» и 

«Отлично» 

2 

пгт. 

Зеленогорский 

ГБУЗ КО «Крапивинская 

районная больница» 

2 500 рублей ежемесячно 2 

 Белово ГБУЗ КО 

«Краснобродская 

городская больница» 

4 Выплата ежемесячной стипендии 

в размере 500 руб. 

1 

Белово ГБУЗ КО «Беловская 

городская больница №8» 

3 По хорошим результатам семестра 

на 4 и 5 1000 рублей 

2 

Новокузнецк ГБУЗ КО 

«Новокузнецкая 

городская клиническая 

больница №1» 

2 Стипендия 5 

Новокузнецк ГБУЗ КО 

«Новокузнецкая 

городская детская 

клиническая больница 

№4 имени профессора 

Ю.Е. Малаховского» 

2-3 Оплата обучения. Денежная 

выплата в размере 6 тыс. руб. при 

успешном завершении курса 

5 

Целевое обучение 



СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО 

Город 
Медицинская 

организация 
Курс Меры социальной поддержки Кол-во 

Новокузнецк ГБУЗ КО 

«Новокузнецкая 

городская клиническая 

больница № 29» 

3-4 Выплата стипендии в 1000 рублей 10 

Новокузнецк ГБУЗ КО 

«Новокузнецкий 

наркологический 

диспансер» 

1 Оплата обучения 1 

Прокопьевск ГБУЗ КО 

«Прокопьевский дом 

ребенка 

специализированный» 

Планета детства 

3 Ежемесячная стипендия в размере 

2000,00 рублей 

2 

Прокопьевск ГБУЗ КО «Тяжинская 

районная больница» 

3 Стипендия до 3000 рублей в 

течении учебного года 

3 

Тяжин ГБУЗ КО «Тяжинская 

районная больница» 

3 Стипендия до 5000 рублей в 

течение учебного года 

3 

Целевое обучение 



АКУШЕРСКОЕ ДЕЛО 

Город 
Медицинская 

организация 
Курс Меры социальной поддержки Кол-во 

Мариинск ГБУЗ КО «Мариинская 

городская больница» 

4 Меры соц.поддержки не 

предусмотрены, но есть гарантия 

трудоустройства по окончании 

колледжа и проф. переподготовки. 

1 

пгт. 

Промышленная 

ГБУЗ КО 

«Промышленновская 

районная больница» 

2 Стипендия в размере 1000 рублей 

1 раз в полугодие при 

успеваемости на «Хорошо» и 

«Отлично» 

1 

Междуреченск ГБУЗ КО  

«Междуреченская 

городская больница» 

1-4 Оказание материальной помощи 

при заключение договора, 

ежегодно на канцелярию 1000 

рублей, 1000 руб. за отличную 

учебу.  

При поступлении на работу: 

подъемные 100 тыс. руб., 

компенсация найма жилья в 

течение 3-х лет 

2-3 

Целевое обучение 



ЛАБОРАТОРНАЯ ДИАГНОСТИКА 

Город 
Медицинская 

организация 
Курс Меры социальной поддержки Кол-во 

г. Мариинск ГБУЗ КО «Мариинская 

городская больница» 

4 Меры соц.поддержки не 

предусмотрены, но есть гарантия 

трудоустройства по окончании 

колледжа и проф. переподготовки. 

5 

г. Кемерово ГАУЗ КО «ОКБСМП им. 

М.А.Подгорбунского» 

(ул. Н.Островского, 22) 

4 Стипендия в размере 1000 руб. 

ежемесячно. 

4 

Целевое обучение 

    Успехов на 

      профессиональном пути! 


